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LINEAMIENTOS PARA LA CONFORMACION Y ORGANIZACION INTERNA DE LAS
COMISIONES DE DIRECCION TRANSITORIA DE LAS EMPRESAS PRESTADORAS
DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO QUE SE ENCUENTRAN EN EL REGIMEN DE
APOYO TRANSITORIO Y CREACION DE LA SECRETARIA DE GESTION
CORPORATIVA

CAPITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto

Establecer los lineamientos de carécter obligatorio que rigen la formacion, organizacion
interna y conduccién de las Comisiones de Direccién Transitoria encargadas de las
funciones y alribuciones del Direclorio de las empresas prestadoras de servicios de
saneamiento incorporadas al Régimen de Apoyo Transilorio - RAT.

Articulo 2. Finalidad

Contar con un instrumento normativo que regule la formacién y organizacién de las
Comisiones de Direccion Transitoria de las empresas prestadoras incorporadas al RAT, asi
como la conduccion y las atribuciones y responsabilidades de los miembros designados
conforme lo establece el Consejo Direclivo del Organismo Técnico de Administracion de los
Servicios de Saneamiento - OTASS y el presente instrumento normativo.

Articulo 3.- Alcance
Los lineamienfos conlenidos en el presen5e instrumento son de alcance y cumplimienio de

los profesionales de OTASS, que han sido designados por Acuerdo de Consejo Directivo
para ser miembros de las Comisiones de Direccién Transitoria.

Articulo 4. Base Normativa

4.1. Conslitucién Polilica del Estado

4.2, Texio Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General aprobado mediante Decreto Supremo N° 006-2017-JUS

4.3. Decrelo Legislativo N°1280, Ley Marco de la Gestion y Prestacion de los Servicios de
Saneamienio
4.4. Ley N° 26887, Ley General de Sociedades

4.5. Decreto Supremo N°019-2017-VIVIENDA que aprueba el Reglamento de la Ley Marco
de la Gestién y Prestacion de los Servicios de Saneamienio

4.6 Decrelo Supremo N° 017-2014-VIVIENDA, que aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones de OTASS
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Ariculo 5. Sobre las Comisiones de Direccion Transiloria

5.1 La Comision de Direccion Transitoria es un organismo colegiado mediante el cual el
Consejo Directivo del OTASS delega las funciones y atribuciones asumidas por el Régimen
de Apoyo Transitorio — RAT, con la finalidad de que estas constituyan el maximo nivel de
gestion empresarial.

52 Las Comisiones de Direccién Transitoria se encueniran subordinadas a los acuerdos
del Consejo Directivo del OTASS y cuentan con el apoyo de la Secretaria de Gestion
Corporativa del OTASS.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA CONFORMACION Y ORGANIZACION INTERNA

Articulo 6. Sobre la conformacion de las Comisiones de Direccién Transitoria

6.1 El Consejo Directivo del OTASS aprueba la incorporacion, remocion o sustitucion de los
miembros de las Comisiones de Direccion Transitoria, indicando en su acuerdo el nombre
de la empresa prestadora incorporada al RAT en donde ejercen las funciones y atribuciones
del Direclorio sefialadas en el estatulo social de la empresa en el marco de lo dispueslo por
la normatividad vigente.

6.2 Las Comisiones de Direccion Transiloria desarrollan sus funciones de manera colegiada
y estan conformadas por:

- El Direclor Ejecutivo de OTASS o su representante, quien presidira la Comision
- El Director de Operaciones de OTASS o su representante
- Un miembro ele‘gido para ese fin especiﬁcd por el Consejo Directivo de OTASS

6.3. El Gerente General de la EPS es a su vez secretario(a) de la Comision de Direccion
Transitoria; en 1al condicion, asiste a las sesiones con voz pero sin volo.

Articulo 7. Instalacién de la Comision de Direcciéon Transitoria

7.1 Aprobada la conformacién de la Comision de Direccion Transitoria por el Consejo
Direclivo, la Secrelaria de Gestion Corporaliva del OTASS procede a noftificar a sus
integrantes sefialando fecha y hora de instalacion.

7 2 |nslalada la Comision de Direccion Transiloria procede a levantar un acla en donde
hace constar los acuerdos arribados.

7 3 Los correos electronicos institucionales de los miembros de la Comision de Direccion
Transitoria son usados para los fines de nolificacion y comunicacion inferna.

Articulo 8. Informe sobre la gestion de la Comision de Direccién Transitoria

8.1 La Comision de Direccion Transitoria informa bimensualmente al Consejo Directivo del
OTASS el desarrollo de su gestion en cumplimiento de sus facullades delegadas.
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Arliculo 5. Sobre las Comisiones de Direccion Transiloria

5 1 La Comision de Direccién Transiloria es un organismo colegiado mediante el cual el
Consejo Directivo del OTASS delega las funciones y atribuciones asumidas por el Régimen
de Apoyo Transitorio - RAT, con a finalidad de que estas constituyan el maximo nivel de
gestion empresarial.

5 2 Las Comisiones de Direccidon Transiloria se encueniran subordinadas a los acuerdos
de! Consejo Directivo del OTASS y cuentan con el apoyo de la Secretaria de Gestion
Corporativa del OTASS.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA CONFORMACION Y ORGANIZACION INTERNA

Ariculo 6. Sobre la conformacion de las Comisiones de Direccién Transitoria

6.1 El Consejo Directivo del OTASS aprueba la incorporacion, remocion o sustifucion de los
miembros de las Comisiones de Direccién Transitoria, indicando en su acuerdo el nombre
de ta empresa prestadora incorporada al RAT en donde ejercen las funciones y alribuciones
del Directorio sefialadas en el eslatuto social de la empresa en el marco de lo dispueslo por
la normatividad vigente.

6.2 Las Comisiones de Direccion Transitoria desarrolian sus funciones de manera colegiada
y esfan conformadas por: :

- El Director Ejecutivo de OTASS o su representiante, quien presidira la Comision
- El Direclor de Operaciones de OTASS o su represenianie
- Un miembro elebido para ese fin espeoiﬁcd por ¢l Consejo Directivo de OTASS

6.3. E| Gerenle General de la EPS es a su vez secretario{a) de la Comision de Direccion
Transitoria; en {al condicion, asiste a las sesiones con voz pero sin volo.

Articulo 7. Instalacién de la Comision de Direccion Transitoria

7.1 Aprobada la conformacion de la Cormision de Direccién Transitoria por el Consejo
Direclivo, la Secrelaria de Gestion Corporativa del OTASS procede a nolificar a sus
integranies sefalando fecha y hora de instalacion.

7.2 Instalada la Comision de Direccidn Transitoria procede a levantar un acla en donde
hace conslar los acuerdos arribados.

7 3 Los correos elecironicos institucionales de jos miembros de la Comision de Direccion
Transitoria son usados para los fines de notificacion y comunicacion inlerna.

Articulo B. Informe sobre la gestién de la Comisién de Direccion Transiforia

8 1 La Comision de Direccion Transiloria informa bimensualmente al Consejo Directivo del
OTASS el desarrollo de su gestion en cumplimiento de sus {aculiades delegadas.




e e e T v
Wil sl S T sl wet # iR
IS T T At S ooy B R sl o .8
= L b Ty
N it iy o A o T
-.l--e:':.'-q

e et s = Tt TR J—— P
lr uh =l Gyl —--—n BT iﬂ-ﬂ*:

EFTE TR A—
(R TURE LR Ea
T MO ¥ sl 3. HO

PR el o s e e SO w bl B ol
Y PR A0 Sl S ek sl i 1

e

et sl iy
il p el et Sk o w R B Sl kel TS -
3 D B gy ek T -
H-ﬂ-mu:-—--hnd-r_-h-_ﬂ .

s = e Sl fulebe— ot ) = B el e 4
T e e e T D ol ra epieer

S [ e AT k) 8 D o b sl ey 5

nu_-“mmumﬂw_—ld
(R e 1

ikl e mie WL O e bt T mheeatl o AR ] Bl € ©
Ty ek el sl -

e e B T LT I T R —
—lm_-trl'*ﬂ-n-ﬂii!ﬂ_--—q:-:‘:

1 {7 AR B Ak ol oh ek | oA EI

SRS Aol e i o ey ol msing nohat oo

B el o - SRR P —
mqﬁﬂﬂnm_-h-=;ﬁ-l:rg



2

KSESOR]

. . O1A55"

A=

JUHID
\ IC4 f%‘

o

"Decenio de Ia lgusldad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Ahp del Didlogo v Ja Reconciliacién Nacional®

8.2 El Consejo Directivo o Ia Direccion Ejecutiva del OTASS, pueden soiicitar en cuaiquier
momento y las veces gue consideren necesario un informe a la Comisién de Direccidn

Transitoria.
CAPITULO TERCERD

DE LA COMISION DE DIRECCION TRANSITORIA

Articulo 9. De las sesiones

9.1 El presidente de la Comision de Direccién Transiioria, convoca a sesion a los miembros
de la Comision sefalando la agenda de la sesion; para lo cual, ulilizara el correo eleclrénico
institucional. Excepcionalmenie y en caso no se pueda emplear la comunicacion
elecirénica, la notificacion se efectlra a Iravés de los medios que sefiala el arliculo 20 del
Texto Unico Ordenado de Ia Ley N°® 27444 - | ey del Procedimiento Administrativo General.

8.2 La Comisién de Direccién Transitoria realiza sesiones ordinarias una vez a) mes y, de
manera exlraordinarias, las veces que lo considere necesario para el cumplimiento de sus

funciones delegadas.

9.3 La convocaloria a las sesiones ordinarias se realiza con una aplicipacion no menor de
tres (3) dias habiles; mientras que para las sesiones extraordinarias se realizar4 hasia con
un (1) dia habil de anticipacion, bastando ja notificacién al correo electronica instilucional.

8.4 Se puede prescindir de las convocalorias sehaladas, cuando se relinan todos los
miembros de la Comision de Direccién Transitoria y acuerden por unanimidad sesionar.
9.5. Las sesiones pueden rezlizarse en la sede de la EPS o en [a sede de OTASS, pueden
ser presenciales o no presenciales, a través de medios escritos, electronicos o de olra
naturaleza que permiia Ja comunicacién y garantice la autenticidad del acuerdo, para lo cual
en el acla de la sesién debe figurar la modalidad de sesién utilizada y debe adjuniarse el
archivo electronico que muesire la voluniad expresa de los miembros de la Comision.

Articulo 10. Quérum de asistencia
El quorum de la Comisién de Direccion Transiloria es de dos (2) miembros

Articulo 11, Acuerdos y sesiones

Cada miembro de la Comisién de Direcciéon Transitoria tiene derecho a un volo, Los
acuerdos se adoptan por mayoria absoluia de los miembros participanies. En caso de {ener
un guorum de dos (2) miembros y exista empate de la votacion, decide quien preside la

sesion.

Arliculo 12, Actas
12.1 Las deliberaciones y acuerdos de la Comision de Direccién Transiloria deben ser
consignados, por cualquier medio, en aclas que se recogeran en el Libro de Aclas de la
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Comision de Direccion Transitoria, en hojas suellas o en olras formas permitidas por la Ley,
conforme lo sefiala la Ley General de Sociedades.

12.2 Las aclas deben consignar fecha, hora, modalidad de sesién utilizada, lugar o lugares
donde se encuentran los miembros de la Comisién de Direccién Transitoria, nombre de los
miembros pariicipantes en la sesion; de no haber habido sesién el acuerdo de suspension;
los asuntos tratados en la orden del dla, los acuerdos adoptados conforme a la agenda, el
numero de volos emitidos, las abslenciones y constancias que quieren dejar los miembros.

12.3 Los concurrenies deben manifestar de manera expresa su voluntad al finalizar cada
punto de agenda, lo mismo que sera sepalado en el acla. La validez legal y los acuerdos
que en ella se tomen se podran llevar a efeclo desde el momento en que el acla es firmada
por los miembros de la Comision.

12.4 El miembro que estime que un acla adolece de inexactitud u omisiones liene derecho
de exigir que se consigne su observacion como parte del acta.

12.5 El miembro que quiere salvar su responsabilidad por algin aclo o acuerdo de la
Comisién debe pedir que conste en el acla su oposicion. El plazo para pedir gue se
consignen las observaciones o que se incluya la oposicion vence a los diez dias de
realizada la sesion.

CAPITULO CUARTO
DE LA SECRETARIA DE GESTION CORPORATIVA

Articulo 13. Secretaria de Gestion Corporati\'fa

13.1 La Secretaria de Gestion Corporativa (SGC) es una unidad funcional dependiente del
Direclor Ejecutivo de OTASS, esla encargada de brindar asislencia administrativa, 1écnica
y logistica a las Comisiones de Direccion Transiloria para el cumplimiento de sus funciones
y el desarrollo de sus sesiones. Apoya a los secrelarios de las Comisiones de Direccion
Transitoria en su labor y se encarga de custodiar los libros de Aclas de la Junia General de
Accionisias y de las Comisiones de Direccion Transitoria de las EPS incorporadas al RAT.

13.2 La SGC monitorea el cumplimiento de los acuerdos {omados por las Comisiones de
Direccion Transitoria, presentando a cada Comision de Direccién Transiloria un reporie
bimensual.

13.3. La SGC da seguimiento a las metas y acciones eslablecidas en Codigo de Buen
Gobierno Corporalivo de las EPS y el cumplimiento de la normatividad vigenie por parie de
los prestadores sobre los cuales tiene competencia el OTASS.

Articulo 14. Reporte a los miembros de la Comision de Direccion Transitoria

14.1 La SGC entrega a los miembros de la Comision de Direccidn Transitoria en la sesion
de inslalacién los siguienies documentos:

1. Acervo Documentario resultante del proceso de {ransferencia de geslion de las
empresas prestadoras.
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Comision de Direccién Transitoria, en hojas suelias o en otras formas permitidas por la Ley,
conforme lo sefiala la Ley General de Sociedades.

12.2 Las actas deben consignar fecha, hora, modalidad de sesion utilizada, lugar o lugares
donde se encueniran los miembros de ta Comision de Direccion Transitoria, nombre de los
miembros parlicipantes enla sesion; de no haber habido sesion el acuerdo de suspension,
los asuntos tratados en la orden del dia, los acuerdos adoptados conforme a la agenda, el

numero de volos emitidos, las absienciones Y constancias gue quieren dejar los miembros.

1.3 Los concurrenies deben manifestar de manera expresa su voluniad al finalizar cada
punio de agenda, lo mismo que sera sefialado en el acla. La validez legal y los acuerdos
que en ella se tomen se podran llevar a efecto desde el momento en que el acla es firmada
por los miembros de la Comisidn.

12.4 Ei miembro que estime que un acla adolece de inexactilud u omisiones liene derecho
de exigir que se consigne su observacion como parle del acta.

12.5 El miembro que quiere salvar su responsabilidad por algin aclo o acuerdo de la
Comigion debe pedir gue conste en el acla su oposicion. El plazo para pedir gue se
consignen las observaciones o Qque se incluya la oposicion vence a los diez dlas de
realizada Ia sesion.

CAP{TULO CUARTO
DE LA SECRETARIA DE GESTION CORPORATIVA

Articulo 13. Secretaria de Gestion Corporali\‘ra

13.1 La Secrelaria de Gestion Corporativa (SGC) es una unidad funcional dependiente det
Direclor Ejecutivo de OTASS, esla encargada de brindar asistencia administrativa, técnica
y logistica a las Comisiones de Direccidn Transitoria para el cumplimiento de sus funciones
y el desarrolio de sus sesiones. Apoya a los secretarios de las Comisiones de Direccién
Transiloria en su labor y se encarga de custodiar los libros de Aclas de la Junta General de
- Accionistas y de las Comisiones de Direccién Transitoria de las EPS incorporadas al RAT.

13.2 La SGC monitorea el cumplimiento de los acuerdos lomados por las Comisiones de
Direccion Transiloria, presentando a cada Comision de Direccién Transitoria un reporle
bimensual.

13.3. La SGC da seguimienio a las metas y acciones eslablecidas en Codigo de Buen
Gobierno Corporalivo de las EPS y el cumplimiento de la normatividad vigenie por parie de
los prestadores sobre los cuales liene competencia el OTASS.

Adiculo 14. Reporie a los miembros de la Comision de Direccion Transiforia

14.1 La SGC entrega a los miembros de la Comision de Direccion Transioria en la sesion
de instalacion los siguienies documenios:

1. Acervo Documentario resullanie del proceso de {ransierencia de gestion de las
empresas prestadoras.
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2. Copia de los informes de evaluacion, supervision Y de operaciones de las empresas
prestadoras, emitidos por los organos de OTASS.

8. Ofros documentos que resufien necesarios para el cumplimiento de sus funciones
delegadas,

14.2 Adicionalmente entrega a los miembros de fas Comisiones |a informacién legal y
- econdmica que requieran para el mejor cumplimiento de sus funciones.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES
PRIMERA. Instalacién y/o reinstalacién de las Comisiones de Direccién Transitorias

Al momento de entrar en vigencia los presentes lineamientos las Comisiones de Direccién
Transiorias de las EPS que se encuentran en RAT procederan a reinstalarse segin
tronograma coordinado por la Secrefariz de Gestion Corporaliva.

SEGUNDA. Prelacién normativa

En lo que resulfe pertinente para el cumplimiento de sus funciones delegadas, los miembros
de la Comision de Direccién transitoria observan las normas en el siguienle orden de
prelacion: (i) Decreio Legislativo N° 1280, Ley Marco de Iz Gestion y Prestacion de los
Servicios de Saneamiento; (i) Decrefo Supremo N°019-2017-Vivienda que aprueba el
. Reglamenio de I Ley Marco de la Gestién ¥ Presiacién de los Servicios de Saneamienio;
(iif) Decreto Supremo N° 01 7-2014-VIVIENDA, que aprueba e Reglamento de Organizacion
y Funciones de OTASS, o norma que jo sustifuya; y (iv) Ley N° 26887, Ley General de

Sociedades.
DISPOSICION COMPLERM ENTARIA DEROGATORIA

ONICA,
Deréguese {odas las normas Que se opongan al presente disposilivo.







